
管理職・チームリーダー 対象セミナー 

みるみる動く！部下へのコーチング 

福岡・天神にて開催 

10：00～16：00 

こんなお悩みありませんか？ 

部下が指示待ちで、自分の考えで動かない。 

部下のモチベーション低下が気になる。 

結果を作れない部下が多い。 

この５つのポイントの使い方・効果をロールプレイで体感できる！ 

部下が自らホンネを話し出す！ 聞く 

『部下にやる気を起こさせ、部下が自発的に動き出す５つのポイント』 

部下の報連相の質・頻度が高くなる！ 

 
ラ・ポール（心と心の架け橋） 

 
「結果！結果！」と言わなくても部下が結果を作り出す！ 

 
アクノレッジメント（承認） 

 
部下の問題解決を援助する問いかけ！ 

 
質問 

 
部下に異なる視点で考えさせる！ 

 
二つの視点 
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2010 年 2 月17 日  水 第52回 

 4 月22 日  第53回 

 6 月22 日  第54回 

 8 月27 日  第55回 

第56回 

「カウンセリング」や「コンサルタント」とは違う 

「コーチング」が解決します。 

職場の活性化や部下指導にお悩みの方・・・ 

今がチャンスです。 

部下を最も知る方法がコーチングなのです。 

上司が変われば部下も変わります。 

10 月21 日  
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●リーダーとしての当事者意識を深められる 

●上司と部下の関わり方がパターン化していることに気づく 

●人材育成のコツを掴み、日常の部下指導に役立てられ

るようになる 

●コミュニケーションの質が向上し、組織が活性化する 

●社内研修の導入を見極めるきっかけになる 

●明確な目標や目的をもった、自立した部下を育成できる 

●[サービス業 店長] 

これまでの部下とのコミュニケーションのとり方が自己流であっ

たということ、そして自分の経験から同じようなことばかり言っ

て、部下に押し付けていたということに気付きました。部下の声

を聞こうとしていませんでした。 

●[製造業 マネージャー] 

話の聞き方や声の掛け方をちょっと変えるだけで、部下が報告

しやすい環境を作ることができるということを実習を通して体感

することができました。帰ってすぐに実践したいと思います。 

●[運輸業 係長] 

これまで部下がなぜその質問をしてくるのか考えずに答えだけ

を教えていました。そこを的確に答えられるのが管理職なんだ

と思っていました。しかし、その質問が出た経緯を聞きだすこと

こそ、自己やトラブルの芽を摘むことになるんだと思います。 

 

申込フォーム 

研修目的 受講者の声 

セミナー詳細 

お申込みは簡単！今すぐ下記まで 

お問合せ・お申込み 

〒810-0001 

福岡市中央区天神 3-4-8 天神重松ビル 7 階 

株式会社アニメートエンタープライズ 

ビジネスコーチングスクール 

T E L：０９２－７６２－５８５９ 

F A X：０９２－７６２－５８６０ 

セミナーの詳細は 

アニメートエンタープライズ 検 索 

会社名：                                               

御芳名

ふ り が な

：                                               

部署・役職：                                             

御芳名

ふ り が な

：                                               

部署・役職：                                             

所在地：                                               

ＴＥＬ：                      ＦＡＸ：                      

E-mail：                                               

参加日に○をつけてください 

2/17    4/22    6/22    8/27    10/21 

●開 催 日：２０１０年２月１７日（水） 

 ４月２２日（木） ・ ６月２２日（火） 

 ８月２７日（金） ・ １０月２１日（木） 

●時  間： １０：００～１６：００ 

●会  場： 福岡市中央区天神３-４-８ 天神重松ビル３階 

●定  員： １４名（定員になり次第締め切り） 

●講  師： 国際コーチ連盟認定マスターコーチ 野津 浩嗣 

●参 加 費： １５，７５０円（含 テキスト代・消費税） 

部下のモチベーションを上げて、組織力 UP！ 
現代の若者に対して、以前のように叱ったり、檄を飛ばしたりしても上司が思っているように動いてはくれません。そんなことを繰り返

せば、部下のモチベーションは下がる一方です。こんな時代だからこそ、部下が自ら動きたくなるような関わり方は上司の急務です。

部下のやる気やモチベーションが上がることは、組織の活性化や組織力アップにもつながります。 

部下のやる気に火をつける関わり方＝コーチングを身に付けてみませんか？ 

社内研修をご検討なさっている企業様や部下指導の強力なツールを求めている方には、是非ご参加いただきたい講座です。 

●コーチングとは 

・コーチングの歴史 ・コーチングの哲学 ・なぜ今、コー

チングなのか ・よいコーチとは 

●コーチングスキルのレクチャーとロールプレイ 

・聞くスキル ・コーチングコミュニケーション ・アクノレッ

ジメントスキル ・承認のスキル ・メッセージスキル ・質

問のスキル 

●総合ロールプレイ 上司への報告 

・二つの視点 

講座内容 

※ お申込後、ご請求書をお送りします。請求書に記載してある支払期日までに弊社指定の銀行口座にお振り込みください。※ 受講料お振込後のご返

金はできかねますので、ご了承下さい。※ 講師、会場及び日程は予告なく変更になる場合がございます。※ テキスト代、消費税込み。※ 受講者が最

少人数に満たない場合は、中止にさせていただきます。 

会員価格 52,500 円で 4 名様が 

セミナーにご参加いただけます 

社外研修に最適な 

法人会員制度 

当セミナーの場合 15,750 円／名 

15,750 円×4 名＝63,000 円 

→10,500 円もお得となります 

※詳細はお問合せ下さい。 

みるみる動く！部下へのコーチング 


